
bäume sprechen für schrenk.

TeamleiterIn in der Produktion
Dienstort: Vitis
Arbeitszeitausmaß: Vollzeit
Stundenanzahl: 40 h / Woche
Dienstverhältnis: Arbeiter

Deine Aufgaben:
•	 Verantwortlich für die Tagesproduktion, Koordination des Teams (Arbeits- und Schichteinteilung)
•	 Führung der Teammitglieder (ca. 8 MitarbeiterInnen)
•	 Verantwortlich für die Erreichung der Teamziele und der kontinuierliche Verbesserung und 

Optimierung des Arbeitsbereiches

Deine Kompetenzen:
•	 abgeschlossene Tischlerlehre mit einschlägiger Erfahrung
•	 mehrjährige Erfahrung in der Führung von Teams
•	 qualitativ hochwertige Ausführung der Tätigkeit
•	 Produktkenntnis für Treppen und/oder Türen von Vorteil
•	 Bereitschaft für 2-Schichtbetrieb
•	 Führungspersönlichkeit und Bereitschaft zur Teamarbeit
•	 flexibler Arbeitseinsatz im Team/Werk
•	 menschlicher und respektvoller Umgang mit Kollegen

Wir bieten Dir einen langfristigen Arbeitsplatz in einem Waldviertler Vorzeige-Unternehmen in der Tischlerbranche. In einer schlanken Organisation 
arbeiten wir in Teams an einer laufenden Verbesserung unserer Prozesse. Ein hoher technologischer Standard zeichnet das Familienunternehmen 
aus. Weiterbildung und ständige Weiterentwicklung, auch in anderen Bereichen, sehen wir als Grundstein für den zukünftigen Unternehmenserfolg. 
Werde ein Teil des Schrenk-Teams. Wir freuen uns auf deine Kontaktaufnahme.

Infos & Bewerbung: Barbara Limbeck, T 02841/8484, mail: meinjob@schrenk.co.at

“Ein respektvoller Umgang mit den Kollegen ist in dieser 
Position besonders wichtig. Gemeinsam werden wir die 
angestrebten Ziele erreichen.”
Markus Fasching (Bild li.), Produktionsleiter


