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Treppentechnikerln schrenk -

Dienstort: Vitis
Arbeitszeitausmal3: Vollzeit
Stundenanzahl: 40 h / Woche
Dienstverhaltnis: nach Vereinbarung

Deine Aufgaben:

e Produktentwicklung (Prototypplanung, Einhaltung von Normen und Bauvorschriften, Vorkalkulation,
statische Berechnungen einholen] mit entsprechender Projektdokumentation

e Weiterentwicklung und Verbesserung der bestehenden Produkte RuEs
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e Standardisierung der Produkte fur den Verkauf und der Produktion
e kontinuierliche Verbesserung und Optimierung der Arbeitsprozesse

Deine Kompetenzen:

abgeschlossene HTL Holzbau/Innenausbau mit mehrjahriger Erfahrung im Treppenbau

Erfahrung in Produktentwicklung, Wissen von Bauvorschriften und Normen im Treppenbau von Vorteil
CAD Kenntnisse (Alpha CAD/CAM von Vorteil) erforderlich

Compass Treppensoftware von Vorteil

Methoden des Projektmanagements verinnerlicht

sehr gute EDV/IT Kenntnisse

sehr gutes technisches Verstandnis, qualitativ hochwertige Ausfihrung der Tatigkeit

Bereitschaft zur Teamarbeit, menschlicher und respektvoller Umgang mit Kollegen

Wir bieten Dir einen langfristigen Arbeitsplatz in einem Waldviertler Vorzeige-Unternehmen in der Tischlerbranche. In einer schlanken Organisation
arbeiten wir in Teams an einer laufenden Verbesserung unserer Prozesse. Ein hoher technologischer Standard zeichnet das Familienunternehmen
aus. Weiterbildung und standige Weiterentwicklung, auch in anderen Bereichen, sehen wir als Grundstein fur den zukinftigen Unternehmenserfolg.
Werde ein Teil des Schrenk-Teams. Wir freuen uns auf deine Kontaktaufnahme.

Infos & Bewerbung: Barbara Limbeck, T 02841/8484, mail: meinjob@schrenk.co.at
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bdaume sprechen fir schrenk.



